
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２０２６（令和８）年度    鶴川中央小学校 学校経営方針【概略版】    202６年 ４月１日 

                                                校 長 髙橋 伸嘉 

 

町田市の教育目標   〇自ら学び、あなたと学び、ともに創る町田の未来 

町田市教育プラン2024～2028 ３年目 

・未来を切り拓くために生きる力を育む            ・一人一人の多様な学びを推進する  

・将来にわたり学ぶことのできる環境を整備する      ・地域とともに学ぶ力を高める 

学校教育目標      

真心を磨き、自らの道を切り拓く子供  〇深く考える子 ◎互いを認め合う子 〇命を大切にする子         

 

目指す学校像    Tsurukawachuo with Respeｃt  ～あなたも わたしも 宝物～ 

① 全ての児童が自分のよさを発揮し、安心して幸せに過ごせる学校  

② 保護者、地域に信頼され、一体となって児童を育てる学校 

③ 教師が個々の力を発揮し、同じ目標に向かって進む学校 

確かな学力の育成 

～学び続ける力を高める～ 

 

≪個別最適な学びと協働的な学びの 

一体的な充実≫ 

 

・基礎的・基本的な知識・技能の習得 

・児童自らが選択し、学びを深める 

学習 

・ICTを活用した授業改善 

・外国語活動・読書活動の推進 

・教師の授業力の向上 

（学級・学年の合同・交換授業等によ

る指導（教科担任制）の推進） 

 

豊かな心の涵養 

～共感性・自己肯定感の向上～ 

 

≪人権尊重教育を基盤とした他者を

思いやり、相手に尽くす心の育成≫ 

 

・いじめ防止対策、早期発見・早期対応

の徹底 

・不登校児童への支援の充実 

・一人一人の特性に応じた特別支援教

育及び特別支援理解教育の充実 

・道徳教育の推進、規範意識の確立 

・特別活動の充実 

・キャリア教育の推進 

健やかな体の育成 

～楽しく継続した運動機会の充実と食育～ 

 

≪自分の健康を自分で維持する意識 

の向上≫ 

 

・体育授業の改善、日常の取組、新たな

体育的行事（２日間の運動会、持久走

大会）により体力向上を図る 

・保健指導（中学校と連携した歯磨き等）

と家庭の連携による生活習慣の改善 

・バランスのとれた食事等、栄養教諭と

担任が連携した食育の推進 

・健康教育の推進 

 

③信頼される教職員 

 

・教師力、学習・生活指導力の向上 

・服務規律の厳正 人権感覚の向上 

・メンタルヘルスの保持増進 

働き方改革の推進  

 

【学校全体を視野に入れた指導を目指 

し自ら学び続ける行動力のある集団】 

①学校運営協議会を中心に地域学校協

働本部の充実 

・コミュニティ・スクールの推進 

・地区統括ボランティアコーディネータ 

ーと連携した地域人材の積極的活

用 

 

【学校運営協議会を中心とした 

学校経営の推進】 

 

②多様な学びの継続を目指した教育

環境の整った学校 

・近隣幼稚園、保育園、中学校との連

携の強化 

・校内整備、校内美化の推進 

・安心・安全な学校づくり（防災、食物

アレルギー対応等） 

【鶴川中央小学校開校に伴う新たな 

教育活動を円滑に進める取組】 

社会に開かれた教育過程の実現  ～保護者・地域から信頼される学校～ 

 

確かな学力の育成 

～学び続ける力を高める～ 

 

豊かな心の涵養 

～共感性・自己肯定感の向上～ 

 

 

健やかな体の育成 

～楽しく継続した運動機会の充実と食育～ 

 

 

 


