
●実施日程    ２０２５年７月１０日（木）   １４：３０ ～ １６：００ 

●出席者     学校運営協議会   ３名 （欠席４名） 

                 校長 、副校長、主幹教諭 

●内容 

  〇授業参観（各教室）  〇１４：３０～１５：２０ 

５時間目 授業参観   （各教室） 

  〇学校運営連絡協議会  １５：３０～１６：００ 

   １、学校長あいさつ 

   ２、授業参観のご感想・ご意見 

   ３、２０２６年度 学校経営方針について 

   ４、その他  今後の開催予定について 
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●協議の議題と記録 

＜学校長挨拶＞ 

  ・本日は、お忙しい中、ご出席いただき、誠にありがとうございました。本日も暑いですが、

熱中症アラート出ているときは、部活動は１時間以内の実施としています。今年から特別

警戒アラートの場合は、休校になります。本日は、集まっていただき感謝申し上げます。学

校経営方針をお話しさせていただきます。 

＜学校運営評議会委員の方からご挨拶＞ 

委員さん①忠生塾は、テスト前よく生徒が来ていました。しかし、定期テストが終わると減って

いるため、テスト勉強で活用してくれていることは嬉しいです。３年生で入試対策をやって

いる生徒もいます。忠生塾の通っている生徒の中で、急成長をして頑張っている生徒がい

ます。また、学校来た時には、多くの生徒が挨拶をしてくれています。学校の雰囲気が明る

く、校内がとてもきれいで、努力されている様子がみれます。汚れていると問題行動のきっ

かけになるので、今後続けていただきたいです。 

委員さん②忠生塾もですが、学校に来れていなく残念です。お花は、担当スタッフが高齢化

でしているの規模が縮小していますが、新しい人が入ってくれてうれしいです。しかし、ス

タッフが減っていることは心配しています。ボランティアの人が支えてくれていることを知

る機会があると嬉しいです。園芸委員の生徒はとても動きが良いです。生徒の動きに感

心しています。そして、驚かされてもいます。男子は器用に作業しています。今後もきれい

な花壇を作っていきたいです。 

委員さん③体育祭が終わりましたが、対応が大変な生徒もいるため大変だと思います。先日、

教育長と話した中では、保護者には学校生活をぜひ見てもらいたいと伝えました。管理職

と PTA 会長で問題について話したときに、ある学校で名簿の名前に関して個人情報等



の観点からもめることがあります。と報告がありました。学校公開等で誰もいないところに

名簿をおいておくのは、心配という声もあります。また、P 連では月１回集まって、情報交

換を行っています。先日は、小学生の通学範囲や通学方法などの問題が出ていました。

安心安全を大事にした学校活動が行われることを期待しています。 

＜２０２６年度 学校経営方針について＞   別紙により、説明 

  ・基本方針では、全教職員一丸となって全生徒を育てることについて   

  ・授業改革について 

  ・研究・修養に励み、自己を成長させる。教員研修の実施について 

  ・生徒が主役。目指す生徒の姿については、８つそれぞれを説明。 

  １ 確かな学力の定着では、授業観察等を通して、授業改善を行えるようにします。 

  ２ 生活指導の充実・発展については、学校いじめ対応について詳しく説明。生徒の命最

優先で動きます。いじめ対応チームを作って、組織で対応します。 

  ３ キャリア教育の充実・発展では、英語教育について力を入れていきます。「ただお国際

理解プログラム」を実施します。今年から２年生は移動教室を福島ブリティッシュヒルズ

にて実施する予定です。 

  ４ 特別支援教育への理解と実践では、特別支援教育コーディネーターを中心に充実した

指導体制つくりを実施し、学年主任もそれぞれが連携して取り組んでいきます。ホットル

ームもより整備します。 

  ５ 校内研修の推進では、小中連携との連携も大切にしながら、校内研修を充実させます。

そして、若手教員の育成も積極的に実施します。（若手研修の内容の説明）。人権・平和

教育についても実施する予定です。 

 



  ６ 教員・保護者・地域との連携強化では、市民センター祭りなどを通して、子どもと一緒

に地域と連携していきます。 

  7 服務厳正の徹底では、子どもの人権を大切していきます。不適切指導や体罰の未然防

止に努めます。組織的な指導で対応します。 

  ８ 教職員の働き方改革を推進では、時間を意識した勤務を実践させます。部活動の平日

の活動を午後６時まで。留守番電話も６時からスタートします。 

（学校運営評議会委員の方からのご意見） 

   ・生徒の命を守ることについて 

   ・部活動が２時間について 

   ・留守番電話について 

   ・人権教育（原爆ドーム）について 

   ・若手教員研修について 

   ・教員の過労死について 

   ・教員の給与・働き方改革等について 

要望 

  ・先生方を大事にしてほしいです。先生方の報告書について。報告書をなくしてほしい。 

  →（管理職より）報告書は、簡素化されてきている。子供に触れ合う時間を増やしてほしい。

朝会の日は、職員打ち合わせはなくしている。 

  ・働き方改革で PTA に負担のかかることがある。心にゆとりがあることが大事。スタッフを

多くしてほしい。働き方改革を名目に PTAの活動が変な形になってほしくない。 

 



 

＜その他＞ 

  ・体育大会のアンケートは、紙面のとおり 

  ・５月２４日の体育大会の説明 

・熱中症予防の観点から午前授業。今年度まで春開催。次年度から秋開催（集団演技

を実施したい） 

 

＜事務連絡＞ 

  ・次回以降の開催について 

第２回 ９月２５日（木）１４：１５～ 

  合唱コンクールのご案内もさせていただきます。 

 


